Die Deutsche Gesellschaft fiir Pflegewissenschaft
(DGP) hat im Jahr 2021 eine Leitlinienkommission
eingerichtet. Diese hat die Aufgabe, die
Leitlinienarbeit der DGP zu strukturieren und
weiterzuentwickeln sowie die Entwicklung von
DGP-gefuhrten Leitlinien zu koordinieren und zu
unterstutzen. Im Auftrag des Vorstands der DGP
bildet die Leitlinienkommission auf’erdem das
Bindeglied zu anderen Institutionen der

Qualitatsentwicklung.

Zu den Aufgaben der Leitlinienkommission

gehoren:

= Organisation der Leitlinienarbeit der DGP,

= Initiierung und Planung von DGP-gefuhrten
Leitlinien,

= Auswahl, Begleitung und (methodische)
Beratung von Delegierten der DGP im
Prozess der Leitlinienentwicklung,

- Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation.

Der Kommission gehdéren 10 Personen mit
Expertise im Bereich der Pflegewissenschaft und
Pflegepraxis sowie Erfahrungen in der Leitlinien-
arbeit an.

Fir die dritte Amtsperiode (ab Februar 2027) sucht
die Leitlinienkommission neue Mitglieder. Wir rufen
alle Personen, die sich gerne aktiv in die
Leitlinienarbeit der DGP einbringen méchten, zur
Bewerbung auf. Alle Bewerberiinnen missen
personliche Mitglieder der DGP sein.

PFLEGEWISSENSCHAFT e.V.

Die Mitglieder der Leitlinienkommission werden
vom Vorstand der DGP jeweils fur drei Jahre
berufen, mit der Option auf Verlangerung. Mit der
Annahme der Berufung in die Leitlinienkommission
erkennen die Mitglieder die Verpflichtung zur
aktiven Mitarbeit in der aktuellen Amtsperiode (bis
Februar 2030) an. Die Mitarbeit ist ehrenamtlich.

Die Vorlage fir die Bewerbung finden Sie hier auf
der Webseite der DGP. Bitte senden Sie die
ausgefillte Bewerbung bis zum 15. November
2026 an: Leitlinien@dg-pflegewissenschaft.de.

Wir freuen uns liber lhr Interesse
Daniela Holle, Ralph Méhler, Regina Sauer
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