
 

 

 

Die Evangelische Hochschule Rheinland-Westfalen-Lippe (EvH Bochum) ist eine staatlich 
anerkannte Hochschule in Trägerschaft der Evangelischen Kirchen von Rheinland, Westfalen 
und Lippe. Sie ist mit rund 2600 Studierenden die größte evangelische Hochschule in 
Deutschland und eine Körperschaft des öffentlichen Rechts. Die EvH RWL bietet Bachelor- 
und Masterstudiengänge in den Bereichen des Sozial- und Gesundheitswesens, der 
Gemeindepädagogik und der Diakonie an.  

Die EvH Bochum führt gemeinsam mit dem Klinikum Ernst von Bergmann gGmbH Potsdam 
in der Förderrichtlinie „DATIpilot – Innovationssprints“ des Bundesministeriums für Bildung 
und Forschung (BMBF) das Forschungs- und Entwicklungsprojekt  

Kooperative Neugestaltung für Akzeptanz im Team - KoNtAkT 

durch.  

Hintergrund des Vorhabens sind bekannte Vorbehalte und Herausforderungen im 
Zusammenhang mit der Integration hochschulisch qualifizierter Pflegefachpersonen in 
bestehende Pflegeteams in Akutkrankenhäusern in Deutschland. 

An der EvH Bochum ist zum 01.12.2024 befristet bis zum 31.05.2026 eine 75%-Stelle (29,25 
Std.) zu besetzen als  

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) 

Entgeltgruppe 13 BAT-KF, bei Vorliegen der Voraussetzungen. 

Im Rahmen des Vorhabens sollen beim Projektpartner in Pflegeteams erwartete Vorbehalte 
und Einstellungen beruflich qualifizierter Pflegefachpersonen gegenüber hochschulisch 
qualifizierten Pflegefachpersonen mit qualitativen Methoden der empirischen 
Sozialforschung ermittelt werden, um darauf aufbauend mit Hilfe von partizipativen 
Methoden Strategien zur Förderung einer gelingenden Integration zu entwickeln und pilothaft 
zu erproben. 

Ihre Aufgaben: 

- Eigenständige, systematische Literaturanalyse  
- Koordination des Vorhabens in enger Abstimmung mit dem Verbundpartner Klinikum 

Ernst von Bergmann gGmbH Potsdam (Projektsteuerung an der EvH Bochum) 
- Aufbau von partizipativen Kommunikations- und Kooperationsstrukturen mit dem 

beteiligten Projektpartner 
- Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Projektbesprechungen 

(Workshops, Denkwerkstätten) 
- Durchführung und Auswertung empirischer Erhebungen, insbesondere qualitativer 

Interviews 
- Aufbereitung der Ergebnisse für den Transfer in andere Kliniken in Form eines 

Praxishandbuchs 
- Teilnahme an Kongressen und Fachtagungen 



- Mitarbeit an Publikationen und Abschlussbericht

Ihr Profil: 

- Abgeschlossenes (oder nachweislich kurz vor dem Abschluss stehendes) pflege- 
oder gesundheitswissenschaftliches Masterstudium (oder in einem verwandten Fach)

- Kenntnisse in der quantitativen und qualitativen empirischen Sozialforschung
- Fundierte Kenntnisse im Anfertigen eines Literaturreviews
- Kenntnisse in der Projektsteuerung
- Zeitliche Flexibilität, insbesondere zur Wahrnehmung der Dienstreisen zum

Projektpartner in Potsdam
- Sicherer Umgang mit zeitgemäßen OFFICE-Anwendungen
- Erwünscht sind:

 Kenntnisse im Themenfeld
 Projekt- und Forschungserfahrungen
 Kenntnisse in der partizipativen Forschung

Wir bieten 

- Mitarbeit in einem engagierten und interdisziplinären Team sowie einen
abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Tätigkeitsbereich mit individuellen
Entwicklungsmöglichkeiten

- Möglichkeit zur eigenständigen Forschung in einem gesellschaftlich relevanten
Themengebiet mit hohem Anwendungsbezug

- flexible Arbeitszeiten und Möglichkeiten zur Arbeit im Homeoffice

Idealerweise sollten Sie der evangelischen Kirche angehören bzw. die evangelische Prägung 
unserer Hochschule achten. Wir schätzen die Vielfalt und fördern Chancengleichheit. 

Es werden ausschließlich Bewerbungen berücksichtigt, die über unser Online-
Bewerbungsformular eingereicht werden. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 
04.10.2024. 

Inhaltliche Fragen beantwortet Ihnen gerne die Projektleitung Herr Prof. Dr. Heitmann unter 
0234 36901-277 oder unter Heitmann@EvH-Bochum.de 

https://stellen.evh-bochum.de/yuzqu

