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Die Evangelische Hochschule Dresden (ehs) ist
eine Stiftungshochschule mit einem bundesweit an-
erkannten und nachgefragten Studien-, Weiterbil-
. dungs-und Forschungsangebot flir angewandte So-
zial- und Humanwissenschaften. An den Studien-
standorten Dresden und Moritzburg studieren aktu-
4 ell 900 Studierende. Unsere Bachelor- und Master-
studiengdnge in den Bereichen Soziale Arbeit
(B.A/M.A.), Kindheitspadagogik (B.A.), Pflege
(B.Sc./M.Sc.), Evangelische Religions- und Ge-
T meindepadagogik (B.A.) wie auch flr Sozialma-
nagement (MBA) und Beratung (MC) sind |nterd|SZ|pI|nar angelegt und akkreditiert. Gemaf ihrem
Leitbild orientiert sich die Evangelische Hochschule Dresden am christlichen Menschenbild. Die
wertschatzende Begegnung mit Menschen in ihrer Vielfalt, Verschiedenheit und Weltoffenheit stellt
einen zentralen Wert fur die Hochschule dar.

Die Evangelische Hochschule Dresden sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine

Lehrkraft (m/w/d) fur besondere Aufgaben
Instruktor:in (m/w/d) fur das Simulationslernen in der Pflege
100 % /24 LVS/SWS / bis EG 11 TV-L

Das Simulationslernen ist ein zentraler Baustein des primarqualifizierenden Bachelorstudiengangs
Pflege und kommt auch im Bachelorstudiengang Pflege - Schwerpunkt Praxisentwicklung - und dem
Masterstudiengang Pflege - Schwerpunkt Community Health Nursing - zum Einsatz. Das Simulati-
onskonzept folgt nationalen und internationalen Standards und Empfehlungen. Unter anderem be-
inhaltet es das Training von klinischen Fertigkeiten ebenso wie komplexe klinische Entscheidungs-
findungsprozesse und Ablaufe (z.B. mit Tasktrainern und Mannequins).

lhre Aufgaben:

+ eigenstandige Durchfihrung von Lehrveranstaltungen

* Vor- und Nachbereitung der Selbststudieneinheiten der Studierenden im Simulationslabor sowie
Begleitung und ggf. Anleitung der Studierenden beim Selbststudium

*  Mitwirkung bei der Durchfiihrung von Obijective Structured Clinical Examinations (OSCE)

+ Entwicklung und Weiterentwicklung von Simulationsszenarien und praktischen Trainings gemaf
den Modulanforderungen, insbesondere im Bereich der klinischen Kompetenzen

+ Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Konzepts fur das Simulationslernen, des Simulations-
kataloges sowie der Module des Studiengangs

* Unterstitzung der Dozierenden bei der Durchfuhrung des Simulationslernens, insbesondere
Vor- und Nachbereitung der klinischen Simulationen

* Mitwirkung bei der Evaluation des Simulationslernens

*  Mitwirkung an und Durchfiihrung von Angeboten der Fort- und Weiterbildung



lhr Profil:

+ Sie haben einen pflegepadagogischen oder pflegewissenschaftlichen Studienabschluss sowie
die Berufszulassung in einem Pflegeberuf.

» Sie besitzen Erfahrungen in der Pflege und der Arbeit mit Lernenden in der Pflege sowie ideal-
erweise bei der Durchfliihrung von Simulationen.

+ Sie besitzen einschldgige Kenntnisse in der Erstellung von Lehr- / Lernmaterialien und insbe-
sondere fallbasierten Lehr- / Lernszenarien.

» Sie haben die Fahigkeit zum selbstorganisierten Arbeiten in einem kollegialen Rahmen mit in-
terdisziplinar vernetzten Kooperationsbeziehungen, soziales Verantwortungsbewusstsein, die
Fahigkeit zu kooperieren, Freude daran, Neues zu entwickeln und umzusetzen, und Sie arbeiten
gerne im Team.

Unser Angebot:

* ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, das Sie mitgestalten und
entwickeln kdnnen

* eine moderne Arbeitsumgebung in einem Simulationslabor — ausgestattet auf dem neuesten
Stand der Technik

* Mitarbeit in einem multiprofessionellen, motivierten und innovationsfreudigen Team

» Zusatzversorgung (betriebliche Altersvorsorge), sonstige Sozialleistungen des TV-L, Zuschuss
zum Jobticket sowie Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen und an den Angeboten des Dres-
dner Hochschulsportzentrums

* ein attraktiver Campus mit Mensa und Bibliothek

e ein Arbeitsort in unmittelbarer Nahe zur Dresdner Innenstadt, zur Dresdner Neustadt und zu
nahegelegenen Freizeitmoglichkeiten sowie eine gute Verkehrsanbindung / Erreichbarkeit mit
dem OPNV

Sie arbeiten am Campus Dresden gemeinsam mit einer weiteren Kollegin als Instruktor:in fir das
Simulationslernen in der Pflege. Die Stelle ist dem Bereich Pflege zugeordnet und umfasst 40 Wo-
chenstunden (100 %, 24 LVS/SWS). Eingruppierung und Vergltung erfolgen in Anlehnung an den
TV-L bis zur Entgeltgruppe 11 (bei Vorliegen der Voraussetzungen).

Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.

Interessiert?

Bitte senden Sie |hre aussagefahige Bewerbung ausschlie3lich per E-Mail (ein PDF-Dokument,
ohne Foto) mit Angabe der Stellenkennziffer 2024-05, des mdglichen Eintrittsdatums und des ge-
wunschten Stellenumfangs bis zum 02.06.2024 an karriere@ehs-dresden.de.

Fragen?
Fir Rickfragen wenden Sie sich bitte an Birgit Schonbach | Personalverwaltung | personal@ehs-
dresden.de | Telefon: +49 351 / 469 02-231.
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Mit der Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen willigen Sie in die Verarbeitung der darin enthaltenen Daten zum Zwe-
cke des Auswahlverfahrens fiir die vorliegende ausgeschriebene Stelle ein. lhre Einwilligung kann von lhnen jederzeit
widerrufen werden. Die Verarbeitung erfolgt ausschlief3lich fiir dieses Auswahlverfahren und wird auf Grundlage von
§ 6 DSG-EKD vorgenommen.



